TRACCIA 3

FASE A

La/il candidata/o formatti il testo contenuto alla pagina 2 del presente documento in base alle seguenti
istruzioni:

- applichi a tutto il testo contenuto alla pagina 2 il carattere: Corbel;

- applichi a tutto il testo contenuto alla pagina 2 la dimensione: S;

- applichi alla/alle parola/e contenute tra virgolette alla pagina 2 lo stile carattere: corsivo;
- applichi a tutto il testo contenuto alla pagina 2 I'allineamento: a sinistra;

- ponga tutto il testo contenuto alla pagina 2 a: 3 cm dal margine sinistro.

La/il candidato inserisca il numero di pagina in alto a sinistra in tutte le pagine del presente documento.

FASE B

La/il candidata/o - immaginando di essere un dipendente in servizio presso il Dipartimento del personale
della Presidenza del Consiglio dei ministri — esegua le seguenti operazioni sull’elenco di codici di protocollo
alfanumerici contenuti alla pagina 3 del presente documento:

- Individui i codici di protocollo alfanumerici in arrivo inserendo una X all’interno della prima colonna;

- Individui i codici di protocollo alfanumerici in partenza inserendo una X all'interno della seconda
colonnag;

- Inserisca, allinterno della terza colonna, un numero progressivo da 1 a 10 seguendo un ordine
cronologico dei documenti partendo dal meno recente.
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TESTO WORD

Mentre “gli altri oceani” sono definiti dai continenti che li delimitano, I’Oceano Meridionale €
definito da una corrente. Gli scienziati stimano che la corrente circumpolare antartica - ACC si sia
creata circa 34 anni fa quando 1’ Antartide si separo dal Sudamerica: quello spostamento rese
possibile il libero “flusso dell’acqua” sul fondo del pianeta. Estendendosi dalla superficie al fondo
dell’oceano, I’ACC trasporta piu acqua di qualsiasi altra corrente oceanica. Alimentata dalle acque
degli oceani Atlantico, Pacifico e Indiano, contribuisce a un sistema “di circolazione globale” noto
anche come Grande Nastro Trasportatore che trasporta appunto il calore in tutto il pianeta. [’acqua
pit fredda e densa che scende verso il fondo al largo dell’ Antartide aiuta anche ad immagazzinare il
carbonio nelle profondita oceaniche. Per entrambe queste due funzioni, I’Oceano Meridionale ha un
impatto cruciale sul clima terrestre.
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ATTO
estratto dal PROTOCOLLO INFORMATICO DOCSPA
in uso alla PCM

DOCUMENTO
in
ARRIVO

DOCUMENTO
in
PARTENZA

NUME
RO
ORDIN
E
secondo
il criterio
previsto

dalla
traccia

Prot: DIP-37264-18/09/2022

Mittente: Dipartimento per il personale

Destinatario: Ministero degli Esteri

Oggetto: Nulla osta alla proroga del comando END presso il Parlamento
Europeo

Prot: DIP-45661-29/09/2023

Mittente: CRI

Destinatario: Dipartimento per il personale

Oggetto: Procedura mobilita - situazione vacativa ferie e congedi del
personale

Prot: DIP-40268-29/09/2022

Mittente: Dipartimento per il personale
Destinatario: INPS

Oggetto: Invio documentazione per buonuscita

Prot: DIP-64281-27/12/2022

Mittente: Dipendente PCM

Destinatario: Dipartimento per il personale

Oggetto: Istanza revisione punteggio passaggio di categoria

Prot: DIP-60147-27/11/2023

Mittente: Dipartimento per il personale

Destinatario: Agenzia delle entrate

Oggetto: Cessazione del comando disposto presso la PCM

Prot: DIP-55002-19/10/2021

Mittente: Dipartimento per il personale

Destinatario: Ministero della difesa

Oggetto: Elezioni generali della rappresentanza militare

Prot: DIP-17403-24/06/2023

Mittente: Dipartimento per il coordinamento amministrativo
Destinatario: Dipartimento per il personale

Oggetto: Richiesta benefici L.104/92

Prot: DIP-33589-25/08/2023

Mittente: Dipartimento per il personale

Destinatario: Dipartimento per le politiche antidroga

Oggetto: Comunicazione assegnazione presso struttura generale PCM

Prot: DIP-21187-26/07/2022

Mittente: Dipartimento per il personale

Destinatario: Dipartimento affari giuridici e legislativi

Oggetto: Progressioni economiche presso Ministero dell'Interno - notifica
circolare

Prot: DIP-40357-29/09/2022

Mittente: Dipartimento per il personale
Destinatario: Ufficio per il controllo interno
Oggetto: Schede negoziazione obiettivi dirigenti
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